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Contexto  actual
“47% de los empleos 

podrían desaparecer en 
los próximos 15 a 20 años 

por la automatización”

Carl Benedikt y Michael Osborne 
2013

Encuesta: ¿Es usted un tecno-optimista 
o tecno-pesimista?
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Tecnologías 4.0 que están transformando el sector industrial 

Big Data & Analytics

Cloud computing

Cibersecurity

Horizontal & Vertical integration

Robotics

Augmented reality

Aditive manufacturing

Simulation

Internet of things (IoT)

1

2

44

5

6

7

8

9



¿Cómo añadir valor a su empresa con 
Connected Enterprise / Industria 4.0?

Oprtimización de procesos: materiales, 
personas, maquinaria…
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Reducción de paradas: adelantarse a 
fallos, alargar vida equipos…

Mejorar desempeño: trabajadores, 
proveedores…

Reducción de consumos: materiales, 
combustibles, enegería… reciclaje, 
energía red…
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Reaprovechamiento de energía: 
reciclaje, energía red…

Reducción de riesgos y minimización 
de la exposición de los trabajadores en 
zonas de peligro.
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¿Cómo podemos aplicar esto en 
el sector inmobiliario?

*Dato relevante: La construcción es una de las 
industrias que menos ha incorporado tecnología.



Big data / Inteligencia artificial
Posibles aplicaciones para el sector :

Monitoreo de precios de mercado en tiempo real.

Retroalimentación de usuarios en redes sociales. 

Priorización de proyectos.

Control de suministros de proyecto.

Complejos sistemas de sensores.
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Demo Big data





Internet of things (loT) - #smarthbuilding
Posibles aplicaciones para sector 
construcción:

Mejora la eficiencia de todos los sistemas del 

edificio adaptándose a tus necesidades.

Son responsables con el medio ambiente.

Son  altamente seguros, reconocimiento facial, 

alarmas inteligentes.

Estadísticas de megatendencias Smart 

Building.
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Posibles aplicaciones para sector 
construcción:

VR Tour interactivo con controles 

manuales,

tour digital con interfase (PC y móvil).

Realidad aumentada arquitectónica.

Ventajas detectadas.

Nuevo customer journey.
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Virtual reality tour

Levanta objetos y muévelos (física 
real), cambia materiales (colores) , 
enciende/apaga luces y artefactos, 
redecora en tiempo real.



Tour digital con interfase

Mockup interactivo 3D, 
vista arquitectónica 360, 
carga los mockups 
contigo en tu dispositivo.



Realidad aumentada 
arquitectónica

Clientes potenciales pueden 
interactuar con el proyecto.



¿Cómo iniciar la 
transformación de mi 

empresa?



Metodología de diagnóstico empresarial
¿Cómo identifico mi posición actual? 
Diagnóstico interno y externo

Viaje hacia el interior 
del negocio con ojo 
crítico, evitar la 
miopía empresarial.

Viaje hacia el 
exterior, identifico 
señales en el 
entorno económico, 
político social, 
cultural legal 
ambienta (amenzas 
y oportunidades).

Qué tan fuerte o 
débil soy para 
cumplir los 
objetivos 
estratégicos y 
evitar las amenzas 
del mercado.



Metodología de diagnóstico empresarial
Aspectos a evaluar Diagnóstico interno



Principios del 
Change Management



Talento y transformación digital



Escalando tu 
empresa



Prepara tu empresa para escalar (Scaling up)

Hay 4 decisiones que todo Director General / Dueño / Ejecutivo 
Top debe dominar para guiar la empresa entre la tormenta, 
llegar al océano azul y escalar hacia un crecimiento 
exponencial.



Mentalidad BHAG (Scaling up)

Nos encontramos 
aquí (2do trimestre 
2020)

Todos debemos ser consientes de que la meta que perseguimos como empresa es semejante a escalar el 
Monte Everest, debemos tener un norte claro de a donde queremos llegar (la cima) y con base a eso planear 
trimestralmente el paso a paso para llegar, ¡Todos debemos compartir esta mentalidad de éxito!.

Nuestra meta ambiciosa de largo plazo es (BHAG): Transcender a través de nuestro 
talento humano con proyectos épicos PARA clientes AAA en la región Latinoamérica.



Herramientas de crecimiento Scaling up (Descargables)







Scaling Up

¿Qué tal la disciplina en 
tu organización?



Apuesta por la 
innovación



Innovación basada en los nuevos hábitos del consumidor

¿Cómo adaptas tu 
portafolio de 

productos y servicios 
a los nuevos 

hábitos?



Reflexión sobre lanzamiento de nuevos productos

“If you’re not embarrassed by the 
first version of you product, 
you’ve launched too late”.

Reid Hoffman



¿Cuánto tiempo pasa desde 
que decides lanzar un nuevo 
producto hasta que sale al 

mercado?



La formula ExO (empresas exponenciales)

Hemisferio izquierdo

Orden

Control

Estabilidad

Hemisferio derecho

Creatividad

Escalamiento

Incertidumbre

MTP



Propósito transofrmador masivo (MTP)

Ideas que 
valen la pena 

difundir.

Organizar la 
información 
del mundo.

Lograr avances 
radicales para la 

humanidad.

Hacer que la 
invención sea 

accesible.

Hasta que 
todos los niños 

estén bien. 

Convertir a los 
estudiantes en 

lectores.

Las mujeres crean 
un mundo influyente 

y próspero para 
todos. 

Conectar a las 
personas con 

servicios de calidad.



Herramienta ExO Canvass



ExO Sprint
PREPARE

PLAN

AWAKE

ALIGN

INPUT KICKOFF

SPRINT

DISCOVER DISRUPT BUILD LAUNCH

EDGE STREAM

CORE STREAM

WEEK 1- 4 WEEK 5 WEEK 6 - 9 WEEK 10

EXCUTE

ExO Edge
initiatives

ExO Core
initiatives

OUTCOMES



Laboratorio de Innovación Axioma

1 2 3
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Constructivismo 
y “Learning 
exploratorio”

Clases 
extremadamente 

flexibles, 
aplicando teoría y 
práctica al mismo 

tiempo

El “Learning by 
doing + Team 

Learning” 
(Diálogo)

Constructivismo 
y “Learning 
exploratorio”

Team con 
soporte de 
Coach + 
facilitador

Orientación al 
cliente final con 

soluciones 
reales a 

problemas 
realemes 

Células de Innovación
A B C D E

Miembros

Luis H Ángeles Luis R Raúl H Abdel

Toño Antonio V. Mónica Jorge 
Luna

Marilu Jesús Torres Enrique

Tecnologías

Last Planner 
+ Project

Soporte a la 
operación

Realidad 
aumentada

KM

Prolsystem Big data Supervisión 
virtual

Base de 
datos

Bot

Alexa 
skills



@campusaxioma

Campus Axioma

+528119953969

Campus Axioma 

campusaxioma.mx

campus@axiomaproyectos.mx

Contáctanos


